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| «Dsgan protestano per i posti ancora
vacanti (una dozzina solo nel Potentino) e per  precariato. Meta delle supplenze in
i facentifunzione «sedotti e abbandonati

C'é darisolvereil cronico problema del

Basilicata riguarda gliinsegnanti di sostegno

Scuola: nuovo anno, vecchi problemi

La prima campanella suonera '11, ma i direttori amministrativi sono gia in sciopero

MASSIMO BRANCATI

@ La prima campanella suone-
ra I'11 settembre prossime in Ba-
silicata. Ma per gli insegnanti, im-
pegnati nelle operazioni di rou-
tine pre-didattiche (ieri il primo
collegio dei docenti), la scuola &
gia cominciata. E i primi nodi so-
no venuti al pettine. Il via, infatti,
é stato caratterizzato da uno scio-
pero dei direttori dei servizi ge-
nerali e amministrativi (Dsga) e
degli assistenti amministrativi
che ieri sisono astenuti dal lavoro
per 'intera giornata. Tra i motivi
della protesta - promossa dall’As-
sociazione Nazionale Quadri dei
Dipendenti Pubblici - I'urgenza di
provvedere alla copertura di 2.907
posti per Dsga, vacanti e dispo-
nibili (una dozzina solo in pro-
vincia di Potenza che verranno
coperti appena sara espletato il
concorso, presumibilmente tra
qualche mese), ma anche la ne-
cessita di una corretta definizione
dell’'organico di questi ultimi,

CATTEDRE
Meta delle
supplenze
riguarda posti
di sostegno.
In Basilicata
autorizzati in
deroga 290
posti, di cui
114 nel
Materano e
176 nel
Potentino

nonché la mancata corresponsio-
ne dell’indennita mensile ai diret-
tori che lavorano in due scuole.
Particolarmente pesante é la con-
dizione dei Dsga facenti funzione,
il cui numero & aumentato in mo-
dorapidissimo (per il 2019/2020 ne
mancano all’appelio oltre 2.900):
dopo essere stati penalizzati dal
punto di vista retributivo, negan-
do loro I'indennita di funzioni su-
periori, rischiano di essere sca-
ricati senza troppi complimenti.
81, perché non é stato consentito
loro di partecipare a un’apposita
procedura selettiva riservata per
conseguire effettivamente il ruolo
di direttori a tempo indetermina-
to.

Accanto alla protesta degli am-
ministrativi, I'anno scolastico si
presentaainastridipartenzaconi
soliti assetti precari delle cattedre
acui saranno assegnatinelle pros-
sime settimane non meno di 170
mila insegnanti supplenti. Un pre-
cario ogni quattro docenti. Meta
delle 170mila supplenze riguarda
posti di sostegno. In Basilicata, a

tal proposito, risultanoc autorizza-
ti complessivamente 290 posti in
deroga per il sostegno, dicui1l4 in
provincia di Matera e 176 in pro-
vincia di Potenza.

Tra le cause della mancanza di
cattedre coperte adeguatamente
c¢i sono le tante uscite previste per
«Quota 100» e il mancato varo de-
finitivo del dl scuola-precari, va-
rato in Cdm «salvo intese» dal go-
vernoe giallo-verde, ma rimasto
«incagliato» nella crisi di politica
difine agosto.

Le stime sulla presenza dei sup-
plenti sono state fatte dai sinda-
cati: i docenti italiani sono oltre
800 mila; i supplenti oscillano tra i
120 mila secondo la Flc Cgil e 1 180
mila calcolati dalla Uil, fino ai 200
mila per il giovane sindacato
Anief. Di fatto «Quota 100» ha ac-
celerato la carenza di prof: i pen-
sionamenti, in seguito al provve-
dimento, sono stati 17.807 che si
aggiungono ai 15.371 pensiona-
mentiordinari. «Danoirispetto al
Nord - sottolinea il segretario pro-
vinciale della Flc Cgil di Potenza,

Paolo Laguardia che & anche di-
rettore amministrative nella
scuola - il guadro é di una minore
precarieta che comungue c’é ed &
dovuta al fatto che per molte gra-
duatorie non abbiamo abilitati».
Secondo Laguardia siameo di
fronte a un fenomeno che rischia
di sfuggire di mano se non si in-
terviene tempestivamente: «Con
la misura «quota cento» - confer-
ma il sindacalista lucano - sono
aumentati i docenti in pensione e
non ¢’é stato ricambio generazio-
nale. Bisogna fare qualcosa altri-
menti il precariato & destinato a
crescere esponenzialmente con le
conseguenze sulla qualita dell’in-
segnamento e dell’organizzazione
scolastica». Il sindacato aveva
proposto un piano straordinario
con graduatorie provinciali di-
stinte per fasce, abilitatie non abi-
litati: gli abilitati per il ruclo con
un periodo di prova ad alto con-
tenuto formativo; per i non abi-
litati una procedura, sempre fi-
nalizzata al ruolo, in raccordo con
I'Universitd per l'acguisizione
dell’abilitazione.
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UFFICI

Solo in
provincia di
Potenza sono
una dozzina i
posti vacanti
e disponibili
per direttori
dei servizi
generali e
amministrativi
della scuola
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