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Fallito il tentativo di conciliazione, Cail, Cisl, Uil, Snals, Gilda e autonomi serrano le file

Sciopero, il dado ormai e tratto

Scuola e ricerca in piazza il 17 maggio contro il governo

DI ALESSANDRA RicCIARDI

Ilito il tentativo di
conciliazione al mini-
stero del lavoro, anche
Pincontro di ieri sera

al all'Tstruzione sembra non
aver dato risposte adeguate
al sindacati della scuola che
marciano cosi compatti verso
lo sciopero generale proclama-
to per il 17 maggio prossimo.
Alla vigilia del voto delle Eu-
ropee, Cgil, Cisl, Uil, Snals e
Gilda a cui si & aggiunio anche
I'Anief, portano in piazza scuo-
la e ricerca, oltre un milione di
lavoratori pubblici. Protesta
condivisa sulle motivazioni,
non da tutti sulle date, anche
dagli autonomi.

A dispetto del tavolo di
confronto al massimo livel-
lo politico istituito presso il
ministero dell’istruzione, la
prima riunione si & tenuta
ieri, 1 sindacati hanno evi-
denziato che restano in piedi
tutte le criticita cvidenziate
con lo stato di mobilitazione:
mancato rinnovo del contrat-
to, aulonomia differenziala,
stabilizzazione dei precari,
carenza degli investimenti.
Llobiettivo & di riuscire a in-
cidere, attraverso la protesta,
sul prossimo Def, il documen-
to di economia e finanza, che
dovra delineare la manovra
finanziaria per il 2020.

11 governo sarebbe pronto
a delle aperture soprattutto
in materia di reclutamento.
Dal prossimo anno e nei pros-
simi, infatti, 'amministrazio-
ne dovra provvedere a coprire
un turnover quantificabile nel
doppio dei numeri ordinari: dai
70 mila ai 100 mila posti va-
canti. Perché l'effetto combina-
to tra la cosiddetta quota 100 e
il raggiungimento dei requisiti
previsti dalla legge Fornero de-
terminera un numero di pen-
sionamenti molto piu alto di
quello che 'amministrazione &
abituata fronteggiare. Il tutto
con 'ulteriore problema dello
svuotamento delle graduatorie
a esaurimento. Che costituisco-
no una sorta di camera di com-
pensazione quando le gradua-
torie dei concorsi non risultano
abbastanza capienti.

Il rischio che si corre,
dunque, & quello di trovarsi
nella impossibilitd materiale
di coprire il turnover con im-
missioni in ruolo. E in quel
caso 'amministrazione sareb-
be costretta a coprire 1 posti

ricorrendo addirittura alle
graduatorie di istituto di IIT
fascia, se non addirittura alle
messe a disposizione.

La soluzione ipotizzata di
accelerare i concorsi, peral-
tro, risulterebbe scarsamente
praticabile. Perché il proble-
ma fondamentale & reperire 1
commissari. I docenti di ruolo,
che costituiscono il bacino a
cui 'amministrazione attinge
principalmente per comporre
le commissioni, sono sempre
meno disponibili ad assumere
questi incarichi, per tre ordini
di motivi. Prima di tutto per-
ché non & piu previsto I'esonero
dall'insegnamento per chi svol-
ge tale ruolo. Poi l'esiguita dei
compensi. E, non ultimo, 'alto
rischio di rimanere coinvolti
in procedimenti penali anche
in assenza di comportamenti
penalmente rilevanti.

Poi c¢’¢ la questione
dell’autonomia differen-
ziata: un dossier che é stato
rinviato a dopo le Europee,
ma che preoccupa molto i
sindacati e il personale del-
la scuola, perché prevede il
mancato versamento nelle
casse dello stato del cosid-
detto residuo fiscale da par-
te delle regioni piu ricche.
Inoltre, scatterebbe la facol-
ta, per le regioni a cui sara
attribuita, di modificare an-
che i1 programmi scolastici e
lofferta formativa, consen-
tendo una frammentazione
culturale tra regione a regio-
ne, accusano i sindacati.

Infine c’¢ la questione
del maneato finanziamen-
to del rinnovo del contratto
di comparto. A fronte di un
aumento netto di circa 500
euro in busta paga in favo-
re dei dirigenti scolastici,
gia corrisposto, al restante
personale & stata versata
solo 'indennita di vacanza
contrattuale che, nella mi-
gliore delle ipotesi, compor-
tera aumenti a regime di 14
euro netti.

Insomma, le posizioni
restano distanti e i sinda-
cati sono compatti nel proce-
dere contro il governo giallo-
verde con il primo sciopero
generale del settore pubblico.
Ancora da definire le modali-
ta dello sciopero e le manife-
stazioni sul territorio. Unita,
unita: questo & ad oggi il filo
rosso della ritrovata collabo-
razione della Triplice.
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